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本學期重點工作

學校中長程發展計畫

結語



本年度重點工作
承辦臺北市國中班級大隊接力比賽3/12

木棉花節活動暨國際教育週4/10-4/15

國際教育月( 5.6月請各科實施世大運國際
議題課程融入教學)

參與2017世大運活動(8/19-8/30)

成立陽明校友會

籌辦陽明建校50年校慶活動

知行館及部分專科教室整修工程

完成107課綱高國中學校整體課程(含校本)
規劃



臺北市立陽明高級中學
106-110年度

中長程教育發展計畫



壹、依據
貳、學校背景與現況分析

一、學校基本資料
二、學校願景與目標
三、學校SWOT分析

参、計畫發展與執行
一、計畫目標
二、執行策略與內容
三、預期效益

肆、經費需求
一、資本門經費需求表
二、經常門經費需求表

伍、考核評鑑
附件：校園規劃平面圖



壹、依據

依據

(一)教育經費編列與管理法第12條。

(二)臺北市政府教育局106年 1月6日北市
教綜字第1010630429900號函。



貳、學校背景與現況分析

(一)校地面積：45,139平方公尺
(二)校舍設施：

編號 項目名稱 數量 堪用情形 備註

1 普通教室 58 堪用

2 專科教室 45 堪用

3 行政辦公室 21 良好

4 會議室 4 良好

5 圖書館 1 良好

6 活動中心 1 良好

7 游泳池 1 良好

8 網球場 2 良好

9 風雨球場 0

10 籃球場 3 良好

11 田徑場 1 良好

12 停車場 1 不足

13 廁所 38 34間良好 4間急需修建

(高二)
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104 51 1374 121 6 175 12 3 41 4 60 1950 137

105 51 1671 121 6 164 12 3 44 4 60 1879 137

106 51 1720 121 6 170 12 3 45 4 60 1935 137

107 51 1731 121 6 174 12 3 43 4 60 1948 137

(三)班級數、學生及教師人數：

＊特教班包含集中式特教班、分散式資源班及巡迴輔導班



(三)105學年度教職員工：

教職員工 職稱 編制人數 實際人數

正式教師 校長(園長) 1 1

教師(含專兼任教師、代理教師) 137
151(含14兼任

)

特教教師 5 4

專任輔導教師 1 1

其他教育人員 教官 6 4

專任運動教練 3 3

其他(請說明： ) 0 0

職員工
公務人員(正式編制內支領俸(薪)

给之人員)
24 20

護理師 2 2

營養師 0 0

警衛 0 0

職工(技工、工友) 7 7

廚工 0 0

約聘僱或臨時人員 0 4



學校願景與目標

學校願景



國中願景 高中願景

學校願景



參、計畫發展與執行

一、計畫目標

 發揮創新績效品質的行政領導。

 實踐學校願景的特色課程發展。

 提升教師教學效能的專業成長。

 激發全人發展能力的學生學習。

 統整多元支持系統的輔導資源。

 營造學生優質學習的校園環境。

 培養具有國際視野的世界公民。



二、執行策略與內容



目標一：發揮創新績效品質的
行政領導。

1.
•以正向思維服務領導

2.
•推動知識管理

3.
•進行品質管理

4.
•實施 E化管理

5.
•追求績效管理



目標二：實踐學校願景的特色
課程發展。

1.
•落實課程經營管理

2.
•發展學校總體課程

3.
•推動學校本位特色課程

4.
•建置課程發展資源系統



目標三：提升教師教學效能的
專業成長。

1.
•強化師資陣容

2.
•推動教師專業成長

3.
•推動共備觀課議課

4.
•發展多媒體教材與專題研究



目標四：激發全人發展能力的
學生學習。

1.
•提出陽明人標竿學習實施計畫

2.
•提供全人學習機會

3.
•建立學習型社團活動

4.
•完整的體育人才培育

5.
•推動學生閱讀運動

6.
•組織學生學習策略聯盟網絡



目標五：統整多元支持系統的
輔導資源。
1.

• 落實執行友善校園計畫

2.
• 引導學生生涯進路規劃

3.
• 加強親職教育活動

4.
• 落實特殊教育工作

5.
• 辦理新生導入式課程

6.
• 辦理學校行銷計畫

7.
• 辦理弱勢生關懷方案

8.
• 整合社區資源建立公共關係



目標六：營造學生優質學習的
校園環境。

1.
•建構環境安全共識

2.
•改善學科教學設備

3.
•營造校本特色環境

4.
•追求精緻續校園

5.
•建構數位資訊校園環境



目標七：培養具有國際視野的
世界公民。

1.
•厚植學生基本生存能力

2.
•增進師生英語第二外語能力

3.
•國際議題融入各科教學

4.
•辦理學生國際交流活動



肆、經費需求
一、資本門各項預計工程(含連續性工程、其他修建工程、教學與資訊設備
改善等) 。

單位:千

二、經常門(計畫所需業務費用等)，依各項業務執行所需規畫。

工作項目 106年 107年 108年 109年 110年

電源改善工程 3,000 3,000 4,000 3,000

屋頂防漏工程 2,500 4,000 4,000

專科教室改善 3,800 2,000

生態綠能工程 2,000

廁所整修工程 1,800 1,800

無障礙工程 800 1,500

外牆整修工程 4,000

跑道球場整修 4,000

遮陽改善工程 2,000

監視系統更新 2,000

冷凍空調更新 2,000

實驗室設備 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000



伍、考核評鑑

一、 中長程教育發展計畫，每年均納入年度工作計畫執行，
並於每年年度計畫執行完竣後評估，檢討得失，以為

下年度執行之參考。

二、成立考核評鑑小組，檢討改進各項實施計畫：

(一)由校長擔任小組召集人，邀集各組織代表參與檢核

評鑑，以能有效達成計畫目標。

(二)擬定具體考核評鑑辦法，依年度及工作重點分組考

核評鑑之。



謝謝大家!

一起攜手走向
璀璨的陽明。
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